TISZAVASVÁRI VÁROS ÖNKORMÁNYZATA

KÉPVISELŐ-TESTÜLETÉNEK

6/2009. (I. 22.) Kt. számú 

határozata

 a 2009. évi köztisztviselői teljesítmény-követelmények alapját képező kiemelt célokról

Tiszavasvári Város Önkormányzata Képviselő-testülete a köztisztviselők jogállásáról szóló módosított és kiegészített 1992. évi XXIII. tv. 34. §-ában foglalt hatáskörében eljárva az alábbi határozatot hozta:

I.) A Képviselő-testület 2009. évben a köztisztviselők teljesítmény-követelményeinek alapját képező kiemelt célokat az alábbiak szerint határozza meg:

1. Tiszavasvári Város Település Rendezési Terve Helyi Építési Szabályzatáról szóló 11/2004. (VI. 23.) rendelet módosítása. 

2. Valamennyi módosítással érintett rendelet egységes szerkezetbe foglalása és új rendeletként történő megjelenítése az Európai Unió jogharmonizációs rendelkezéseinek figyelembevételével.
3. A helyi adóknál mutatkozó 2008. év végi hátralék állomány csökkentése, minden törvényes eszköz (az eddigiekben nem alkalmazottak is) felhasználásával.
4. A víziközmű társulatoktól átvett érdekeltségi hozzájárulásokból adódó követelések naprakész nyilvántartásának biztosítása, a hátralékos állomány folyamatos karbantartása.
5. A Képviselő-testület által meghatározottak szerint a fejlesztési feladatokhoz saját erő biztosítása. A Városi Strand fejlesztése esetében a hitel felvételéhez szükséges eljárások végrehajtása azzal, hogy akár pályázati források igénybe vétele nélkül is gondoskodni kell a Városi Strand fejlesztéséről.
6. A település egészségügyi koncepciójának megalkotása; az ingyenes egészségügyi szűrések körének kibővítése, valamint az ehhez szükséges külső források megkeresése.
7. A helyi kommunikációval (rádió, televízió) szemben támasztott széles körű elvárásoknak való megfelelés elősegítése érdekében tanácsadó szerv működtetése.
8. Olyan iskolai modell vagy alternatív pedagógiai módszer bevezetése, amely lehetőséget ad a mentálisan, szociálisan rászorult, kortársaiktól lemaradt gyermekek felzárkóztatásához, az önkormányzat esélyegyenlőségi terveinek megvalósításához.
9. A Városi Kincstárral együttműködve az önkormányzati intézmények zavartalan működéshez szükséges - megoldásra váró - beruházási és felújítási feladatok felmérése és folyamatos figyelemmel kísérése.
10. Fokozott figyelem fordítása a pályázatok útján elnyerhető központi- és területi források felhasználásában rejlő lehetőségek kihasználására és nyomon követésére, különös tekintettel a városi egészségügyi központ kialakítására, a település csapadékvíz elvezető rendszer rehabilitálására, a strand fejlesztésére, az oktatási- nevelési intézmények energiarendszereinek racionalizálására, a városi alközpontok, a leszakadó településrészek felzárkóztatására, illetve a település pénzügyi működőképességének biztosítására. 
11. A települési szilárd hulladék elhelyezés hosszú távra történő megoldási lehetőségeinek felmérése, valamint a kármentesítési terület és annak létesítménye, műtárgyai üzemeltetésének folyamatos figyelemmel kísérése, illetve az ahhoz szükséges anyagi források előteremtése érdekében a mindenkor indokolt egyeztető tárgyalásokban történő közreműködés.
12. A települési szennyvízrendszer üzemeltetésére a TIVASZOLG Kft-val kötött szerződés felülvizsgálata.
13. A rendelkezésre állási támogatásra jogosult személyek közfoglalkoztatási tervének elkészítése, a közfoglalkoztatás hatékony megvalósítása céljából.
14. A polgármester, illetve a képviselő-testületi tagok által felvetett jogszabályváltozás kezdeményezési javaslatok fokozott figyelemmel történő végrehajtása.
15. Folyamatos kapcsolattartás a kóbor ebek, illetve veszélyes állatok befogását, az állati eredetű melléktermék elszállítását végző gazdasági társasággal.
16. Tiszavasvárinak a Többcélú Kistérségi Társulásban betöltött körzetközponti szerepének további erősítése. 
II.)  Felkéri a Polgármestert, hogy a Jegyző esetében állapítsa meg a tárgyévre vonatkozó teljesítménykövetelményeket, értékelje a teljesítményét és az értékelésről tájékoztassa a Képviselő-testületet.

Határidő: 2009. január, december
               Felelős: Rozgonyi Attila polgármester

III.) Felkéri a Jegyzőt, hogy mérlegelési jogkörében eljárva, a köztisztviselők munkaköreinek és az önkormányzat kiemelt céljainak figyelembe vételével állapítsa meg a tárgyévre vonatkozóan a köztisztviselőkkel szemben támasztott teljesítmény-követelményeket, s mindezeket alapul véve legkésőbb a tárgyév végéig értékelje a köztisztviselők egyéni munkateljesítményét.

Határidő: 2009. január, december
               Felelős: Bundáné Badics Ildikó jegyző
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